RESOLUCION DE ALCALDIA Ne. 01_ 82 -2017-ALC/MVES
Villa €1 Salvador, 7 3 MAY 2417

MO EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
CENTR:ALTELEFGNICA319-2530
— e VISTOS: el memorando N°605-2017-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el informe N°206-

2017-0AJMVES, de la Oficina de Asesoria Juridica, el informe N°024-2017-OGA/MVES de la Oficina

General de Administracion, el Informe N®343-2017-UGRH-QGA/MVES de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos, y; :

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 34°, literal c) de! decreto legisiativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Pablico, establece el término de la carrera administrativa
entre otras, por cese definitivo, en tanto que el articulo 35°, literal a), de la misma se establece como causa
justificada para el cese definitivo de un servidor; haber alcanzado el limite de setenta afios de edad:

Que, el articulo 183° del reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado mediante decreto
supremo N°005-90-PCM, sefiala que e! término de Ia carrera administrativa se expresa por resolucién del
titular de ta entidad o de quien esté facultado para eflo, con clara mencién de la causal gue se invoca y los
dacumentos que acreditan la misma:

Que, mediante informe de vistos, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos reporta que el
servidor MANUEL ABEL SEGOVIA PALACIOS, nombrado mediante resolucion de alcaldia N°746, al
amparo del regimen laboral del decreto legislativo N°276 ¥ su reglamento, ha cumplido 70 afios de edad,
segun se verifica en la constancia de modificacion o actualizacion de datos del trabajador, formulario
1604-2 de! T-Registro de la SUNAT, por lo tanto, recomienda declarar su cese definitivo, opinion gue
concita las aquiescencias de la Oficina Genera! de Administracién y de la Oficina de Asesoria Juridica;

Estando a lo expuesto y en uso de la facultades conferidas al atcalde por el numeral 6) del
articulo 20° de la ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades;

g SE RESUELVE:
Iy Articulo 1°.- CESAR DEFINITIVAMENTE al servidor nombrado MANUEL ABEL SEGOVIA

PALACIOS por causal de limite de edad, segun los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la

presente resolucion, dandole las gracias por los invalorables servicios prestados a la Municipalidad Distrital
de Villa el Salvador.

Articulo 2°.- DISPONER que la Unidad de Gestién de Recursos Humanos proceda a liquidar
los beneficios sociales derivados de la prestacion de servicios del servidor cesado en el articulo
precedente, de corresponder, asi como los montos devengados por sumas dejadas de percibir que se le

T , adeude, en un plaze méximo de cuarenta y ocho {48) horas, contadas a partir de Ia notificacion de Ia
Ll presente resolucion.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Unidad de Gestibn de Recursos Humanos, notificar Ia
presente resolucién al interesado, asi como realizar los tramites de jubilacién ante la Oficina de
Normalizacion Previsional o ante la Administracion de Fondo de Pensiones, segtin corresponda.

Articulo_4°.- ENCARGAR a la Oficina General de Administracién y de Planeamiento y

Presupuesto, asi como a la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el cumplimienio de la presente
resolucién.

Articuig 5°.- PUBLICAR ia presente resolucién en el porta!l institucional de la Municipalidad
Distrital de Villa el Salvador (www.murives.gob.pe)

" REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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